
ברוכים הבאים!
 

התמחות בהוראה
במערכת החינוך 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=-KBA6mUSd1c&list=PLid_1JRfjnM5QnXUjhXgae0EE1T-kPpKN


 
כנס זה הוא פרי שותפות בין היחידה לכניסה להוראה

במשרד החינוך מחוז דרום, אגף כניסה והשתלבות להוראה,
משרד החינוך, ומשאבי צמיחה, היחידה לכניסה להוראה

במכללת קיי. 
 
 



מה במפגש היום?
התכנסות  

ברכות: פרופ' אריה רטנר, ד"ר איריס ביטון
שנת ההתמחות: ענת קסלר ועופרה אמונה

ברכות: ד"ר שרה זילברשטרום, הגב' דורית טננבוים
הליך הקליטה לכח אדם - רותם אוזן, מנהלת כוח אדם 

תנאי שכר- סימונה שרייבר, מנהלת תחום גזברות
שיח מפקחים- מתמחים

פורטל עובדי חינוך : אביגל מאור 
סיכום, תודות ושאלות.

  1500-1505
1505-1520
1520-1550

 1550-1600
 1600-1630

1630-1700
1700-1800
1800-1830
1830-1900



פרופ' אריה רטנר,
נשיא  המכללה



ד"ר איריס ביטון מפקחת על
הפיתוח המקצועי במחוז

דרום



אישיותו של המורה
   היא-היא הטקסט

שהתלמידים לומדים;
הט קסט שלא ישכחו לעולם.

 
א.ב יהושע 



שנת ההתמחות
 

למידה תוך כדי עשייה הרחבת כלים ומיומנויות התנסות
בהוראה בפועל הערכה התאמה רישיון 

הצלחה/ סיפוק/ הנאה?  מתח/ לחץ פחד?



תרשו לעצמכם ללמוד# לנשום # לבקש עזרה #
להתרגש  # לגלות # לחכות # להתגמש  # להסתגל
להסתכל# לא לשפוט # לשתף# לא לבקר# להתבונן

להודות



סדנאות ההתמחות
 
 

התפתחות
מקצועית
ואישית

כלים וידע
פרקטיים
לעבודה

ניתוח
דילמות
וסוגיות
בקבוצה

ליווי בתהליכי
הערכה
לקראת 

רשיון 



התיאוריה להכוונה עצמית: מוטיבציה אוטונומית
באמצעות תמיכה בשלושה צרכים פסיכולוגיים בסיסיים

אוטונומיהמסוגלותקשר ושייכות



מי יכול להרשם
לסדנאות

ההתמחות? 

https://www.youtube.com/watch?v=r3RZMcKZVck&t=8s


תנאי חובה למשרת התמחות
שליש משרה לפחות בתקן, או 

במסגרות מאושרות

למשך חצי שנה לפחות

ניתן לפצל לשתי תקופות בנות 
שלשה חדשים כל אחת

חובת מינוי מורה חונכ/ת
 ורישום לסדנת התמחות



מי יכול להשתבץ לעבודה ברפורמת עוז לתמורה או אופק
חדש? 

שסיימו בהצלחה קורסי זהירותבוגרי שנה ג' ותכניות הסבה
ובטיחות/ עזרה ראשונה

וסיימו שמונים אחוזים מכלל
לימודיהם, כולל התנסות מעשית



האם ניתן להתקבל לעבודה ללא אישור 
  ?80% 

כן, באישור מנהל/
שימו לב לשכר-מפקח/ כוח אדם 

אינו של מתמחה

אישורים ממנהל 

סטודנטים



מותנה בעבודה בפועל, משרת התמחות תקינה
נעשה דרך מערכת מכלול לבוגרי שנה ג', בסוף אוגוסט  

שנה ב' ומטה- מתבקשים לפנות למשרד
מי שסיימו לימודיהם- רישום חיצוני מקוון באתר היחידה, להלן קישור 

שיבוץ לעבודה בחברה הערבית קדם יסודי, יסודי וחטיבת ביניים
מחייב רישום בפורטל עובדי הוראה: בקשה לוועדת שיבוץ, קישור

ישלח בתחילת יוני

 

רישום להתמחות (סטאז') 

סדירים עד שנה ד' ללא תשלום 
הסבה ברצף- ללא תשלום 

כל האחרים חייבים בתשלום .

קישור
לרישום
באתר

לחיצוניים 

https://kaye.ac.il/%d7%94%d7%99%d7%97%d7%99%d7%93%d7%94-%d7%9c%d7%9b%d7%a0%d7%99%d7%a1%d7%94-%d7%9c%d7%94%d7%95%d7%a8%d7%90%d7%94/%d7%9e%d7%a9%d7%90%d7%91%d7%99-%d7%a6%d7%9e%d7%99%d7%97%d7%94-%d7%94%d7%99%d7%97%d7%99%d7%93%d7%94-%d7%9c%d7%9b%d7%a0%d7%99%d7%a1%d7%94-%d7%9c%d7%94%d7%95%d7%a8%d7%90%d7%94-%d7%a8%d7%99%d7%a9%d7%95/


וועדת שיבוץ
בחברה הערבית

כל מי שמעוניין לעבוד בתשפ"ד בבתי ספר של משרד החינוך צריך

למלא בקשה לוועדת שיבוץ בפורטל משרד החינוך. טופס זה יוצר

דירוג בין המועמדים לעבודה. בעלי הדירוג הגבוה יהיו ראשונים

בקדימות לקבלת עבודה מאת המפקח.  ללא מילוי טופס זה לא

תוכלו לעבוד בשנת הלימודים הקרובה במוסדות של משרד החינוך. 

 עקבו אחר הפרסומים
 

https://poh.education.gov.il/MerhavMinhali/HachsharaHitmachutKnisaLehoraa/Pages/teaching-candidacy-bedouin-south.aspx


מתאימות למחנכות כיתה ביסודי עד חט"ב

סדנאות במכללה

סדנאות בחממה 

סדנאות למחנכות 

מיועדות לתכניות השונות: גיל רך, יסודי, על
יסודי, חנ"מ, חנ"ג, שבילים, תמורות, שחפ"ץ,

והנדסאים  

מיועדות רק למי שעובדות בבתי ספר של
החממה ביישוב (לא קשור למגורים) ללא

חנ"מ או חנ"ג או גיל רך. 

מתאימה למצטיינים בחברהתכנית שיאי"ם בנגב
הערבית (כולל מיון ) 

כיצד אבחר סדנה מתאימה?



לפרטים, ענת קסלר 
anat.kessler@gmail.com

0524-826242



לפרטים : הווידה אלעטונה 
050-3338935



שלבים בשנת ההתמחות 

03 - PROJECT NAME

קליטה
 והשתלבות

 

השמה

תהליכי 
הערכה

 

מציאת משרה
מתאימה לי 

אתיקה 
מערכת השמה

ארצית/ פיקוח / בתי
ספר.

שיבוץ מורה חונכ/ת
כניסה לארגון הבית ספרי

תצפיות והערכה 
מקוונת 

הערכה  מסכמת
הערכה כוללת 



חיפוש עבודה

יסודי וקדם
יסודי ערבי 
למלא טופס
וועדת שיבוץ

בפורטל 

על יסודי 
לפנות
לבתי
הספר

ולמפקחים

יסודי יהודי 
לפנות

למפקחות

חנ"מ/
חנ"ג/ גיל

רך/
אמנות/
אנגלית 

לפנות גם 
 למפקחות

למלא
טופס
פרופיל
אישי

בפורטל 

ככלל, ניתן
לפנות
למשרד
היחידה
לסיוע



כתיבת קורות חיים והערכות לראיון עבודה
מומלץ להעזר בפורטל עובדי הוראה  

https://poh.education.gov.il/MerhavMinhali/HachsharaHitmachutKnisaLehoraa/HitmachutVeknisaLehoraa/Pages/InterviewPreparation.aspx


מצאתם עבודה? 
עליכם לפתוח תיק עובד הוראה מקוון

עליכם לקבל ממנהלת בית הספר / מפקחת
את פרטי המורה החונכת 

עליכם להרשם ולמלא טופס שיבוץ במערכת
מכלול

קישור למילוי טופס שיבוץ במכלול 

https://kaye.ac.il/wp-content/uploads/2022/12/%D7%A4%D7%AA%D7%99%D7%97%D7%AA-%D7%A8%D7%A9%D7%95%D7%9E%D7%94-%D7%91%D7%9E%D7%9B%D7%9C%D7%95%D7%9C.pdf


דמות המורה החונכ/ת

מורה בשכר מצוות בית ספר
מינוי על ידי מנהלת / מפקחת

ספר 
שהוכשר ואמון על תהליכי

הדרכה וליווי 
פנוי, וותק של 5 שנים
פגישה שבועית קבועה

במערכת 



קווים לפעולת החונכות 

כניסה והשתלבות הארגון הבית ספרי
סיוע בהתארגנות מקצועית, רגשית

וחברתית.
 

במהלך המחצית הראשונה של שנת
הלימודים 

 פיתוח ידע ומיומנויות, צפייה
בשיעורים 

(לפחות שניים בכל מחצית), ניסוח
דרכי פעולה

שלב הייצוב, פיתוח דרכי חשיבה
רפלקטיביות

 
 

חיבור ושייכות למוסד, תמיכה במסוגלות של המתמחה, ביסוס תחושת אוטונומיה



לרישום לקורסי חונכות: יש לפנות אל ד"ר רוני גז לנגרמן,
רכזת קורסי חונכים: 0523607260 



ברור לי שלא תזכרו 
את כל מה שאמרתי...

זה בסדר, לצורך כך יש
את סטאז' קל! 

https://stagkal.co.il/


ד"ר שרה זילברשטרום 
מנהלת אגף כניסה והשתלבות

בהוראה



גב' דורית טננבוים 
מפקחת רפרנטית גיל רך 



עפרה אמונה
מדריכה מרכזת תחום כניסה

להוראה
מחוז דרום

 



הגב' רותם אוזן
מנהלת כוח אדם מחוז דרום

 
                     הליך הקליטה לכוח אדם               



הגב' סימונה שרייבר
מנהלת גזברות מחוז דרום

                                
                             



שיח מפקחים
אנא הכנסו לחדר לפי הרשימה במצורפת להזמנה- 

כניסה לחדרים על פי תכנית ההכשרה. 
 



הגב' הילה בן סלים
פורטל עובדי הוראה

               
              



THANK YOU
שאלות?


